
求　人　票

対象卒年 　　2026年3月卒向け

会社名 一丸貿易株式会社 

フリガナ ｲﾁﾏﾙﾎﾞｳｴｷ  代表者 代表取締役 坂田　章一(ｻｶﾀｼｮｳｲﾁ) 

本社所在地 〒541-0044 大阪府大阪市中央区伏見町2-3-7　大拓ビル１４　(TEL)06-6201-0612　　　(FAX)06-6201-0616

URL https://www.ichimarutrading.co.jp/  上　場 未上場 

系　列 一丸ファルコス株式会社 

事業内容 貿易商社　医薬品原料・化粧品原料・試薬等の輸出入 

支　社

工　場

施設など

設立日 西暦1981年3月6日  年　商 8億7903万円  資本金 　　　 　2500万円 

従業員

全従業員数 男 5名 女 4名 計 9名

正社員数 男 5名 女 4名 計 9名

大卒者数 男 5名 女 4名 計 9名

特　徴
65年間の貿易ノウハウが詰まった大阪の商社です。長期雇用で人材育成方針、残業はほぼなし。社員の方の仕事と市民生活の

バランスを大切にします。健康経営優良法人２０２５に認定されています。 

採用予定数
1名 

学部

指定

大卒文系 ○  大卒理系 名  短大卒 ○ 

大学院卒文系 名  大学院卒理系 名 

経理・総務担当者　１名 

前　年

採用実績

男 文系 1名 理系 名 短大 名 院生 名

女 文系 名 理系 名 短大 名 院生 名

採用条件
既卒者採用予定あり　　　秋採用なし

日商簿記２級または３級　尚可。　ＴＯＥＩＣスコアー４７０点以上尚可。 

障がい者の

採用

留学生の

採用予定

採用予定なし 

想定される在留資格について

応募条件・語学能力等の

採用に関する事項について

留学生の採用実績 採用実績なし

外国人社員の在籍状況

（人数・出身国など）

試用期間
あり　期間：3か月

雇用形態 正社員（無期契約） 

派遣社員と

しての採用

なし

社会保険 健康保険　　厚生年金保険　　雇用保険　　労災保険 

受動喫煙対策 屋内禁煙。　就業時間内禁煙。 

休日・休暇
完全週休２日　　年間休日　127日

年により異なる。　１２７日は２０２６年。 

勤務時間
平日　08:50～17:30

休憩12:00~13:00 

裁量労働制
なし

入寮・労働組合

書類提出先

(採用窓口)
〒541-0044 大阪府大阪市中央区伏見町2-3-7 大拓ビル１４　(TEL)06-6201-0612　　　(FAX)06-6201-0616 

人事担当 人事課　代表取締役　坂田　章一　( ｻｶﾀｼｮｳｲﾁ ) E-MAIL: recruit@ichimarutrading.co.jp 

その他の

問合わせ先

など

職　種
事務職　　一般職

勤務地
大阪府

Osaka Metro 堺筋線北浜駅６番出口より徒歩２分、御堂筋線淀屋橋駅、京阪電車北浜駅 

ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ



初任給

職種・学部等

基本給

住宅

特別

合　　計

経理総務大学卒

140,000円

60,000円

20,000円

220,000円

経理総務短大卒

130,000円

60,000円

10,000円

200,000円

給与備考

固定残業代

なし 

固定残業代に該当する金額

固定残業代の労働時間

※上記時間を越えた場合は別途残業手当を払う

給与形態
月給

通勤費 全額支給 

昇　給

あり

1回　　昇給率　6.4％　　

昇給率は前年実績。　昇給月４月。 

賞　与

あり

3回　　

約4ヶ月／年間

入社１年目より上記。　２年目以降優遇あり。 

退職金制度
あり

勤続１年以上。 

説明会

2025/08/27  大阪新卒応援ハローワーク　

8/27 13:00～15:30 受付　所要時間約30分予約不要、服装自由 

開催方法 対面方式 

備考

専用ブースでの企業説明会です。当日、大阪新卒応援ハローワーク（阪急グランドビル１８階）で受付

をしてください。

別途、個別対応、WEB対応は別の日時で応相談で可能。　ご希望の方は

recruit@ichimarutrading.co.jp まで問合せください。 

試　験

試験日 締切日 場　所

書類選考合格の方。　日程個別相談。  

開催方法 応相談 

備考

提出書類
履歴書　自己紹介書　成績証明書　卒業見込証明書

履歴書等にメールアドレスをご記入ください。 

試験内容
適性検査　書類選考

適性検査はリクルート社のSPI/GAT 及びENG 　 

申込方法 郵送にて　提出書類を郵送にて弊社までお送りください。 

申込先リンク
就職サイト

自社サイト https://www.ichimarutrading.co.jp/recruit/recruit.html 

動画サイト

採用

スケジュール・

方法など

現在応募受付中　応募書類の郵送　→　書類選考　→　書類到着後10営業日程度で結果通知　→　書類選考合格書の方に

企業説明会・仕事説明・面接・適性検査（13:30～17:00) の日程通知。　日程相談可能　→　企業説明会・仕事説明・面接・適

性検査の実施　→　10営業日程度で結果通知　→　10/1以降内定通知。

応募書類提出前に企業説明を受けたい方は、 8/27 13時から大阪新卒ハローワークの企業説明会ブースにお越しください。ま

た、ご連絡いただければ予定調整後随時可能です。

8/9～8/17 は夏季休暇。 

その他の

求人情報

今回の求職内容

経理：　仕訳入力、売掛金・買掛金管理。月次決算補助。決算補助。消費税還付申請補助。海外送金手配。振込手配。

　　　　EXCEL 入力ができれは業務可能です。　海外送金手配で英語入力があります。

総務：　従業員の法定外福利厚生に伴う業務。　健康経営に係る業務。教育訓練に係る業務。　求人に係る業務　庶務。



変更範囲：　会社が定める業務。

英語力はTOEIC 470点以上尚可です。

日商簿記3級以上尚可です。

入社後の研修：　新入社員向けビジネスマナー、貿易実務講座、業務効率改善プログラム（Excel, Woord, Power point 講座も

含む）、　英会話、健康講座、経理事務講座など。

iDeco+（個人型年金） 会社より5,000円／月　入社後６か月～　

2026年一斉有給取得日：　2日　具体的な日は検討中。　新入社員（入社6か月以内）は、特別有給日になります。

社内置型社食：　オフィスでやさい導入。　給水（湯）器、野菜ジュース、スタバ、ネッスルのコーヒ、パンあり。

大阪本社のみのため、転勤はありません。

健康経営宣言企業。健康経営優良法人2025。　育児休暇取得実績あり。パパ育休取得実績あり。　

在宅勤務制度あり、勤続１年以降。

青少年

雇用情報

１．募集・採用に関する情報

企業全体の情報

前年度 2年度前 3年度前 前年度 2年度前 3年度前

①

直近３事業年度の新卒者等の

採用者数
 1 人   1 人   1 人 

直近３事業年度の新卒者等の

離職者数
 0 人   0 人   0 人 

②

直近３事業年度の新卒者等の

採用者数（男性）
 1 人 

直近３事業年度の新卒者等の

採用者数（女性）
 1 人   1 人 

③ 平均継続勤続年数  6.9 年 

※従業員の平均年齢   31.9 歳 

２．職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

①
研修の有無

及びその内容

有

新入社員ビジネスマナー、貿易実務、経理事務、英会話、生産性向上、

Excel, Power Point, AI、健康経営アドヴァイザー講習、他。

②
自己啓発支援の有無

及びその内容

有

職務に関係する書籍の購入（補助）。　希望研修会の補助。　健康セミナーの

実施。 

③ メンター制度の有無 有 

④
ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度の有無

及びその内容

有

経営者によるキャリアコンサルティング。　年3回。 

⑤
社内検定等の制度の有無

及びその内容

無

３．職場への定着の促進に関する取組の実施状況

企業全体の情報

①
前事業年度の

月平均所定外労働時間
 0 時間 

②
前事業年度の

有給休暇の平均取得日数
 9.6 日 

③
前事業年度の

育児休業取得者数／出産者数

女性  0 人／0 人  女性

男性  0 人／0 人  男性

④
役員及び管理的地位にある者に

占める女性の割合

役員  0 ％ 

管理職  0 ％ 

※③の出産者数については、男性は配偶者の出産者数を示しています。

※④については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。



JNET求人NAVI標準書式


